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Anotace
Metodicky material byl zpracovan v ramci projektu Vychova ke zdravi v pedagogické
praxi (CZ.1.07/1.3.46/01.0016), ktery je spolufinancovan ESF a statnim rozpoctem

CR, realizovanym CCV] Pardubice o.p.s v obdobi od 25. 1. 2013 do 18. 2. 2013.

Metodicky materidl uvadi vychodiska programu Skola podporujici zdravi, a to
v kontextu evropské sité. Seznamuje se zakladnimi hodnotami SHE (Schools for
Health in Europe) a s pilifi tohoto programu, které jsou pak implementovany do
jednotlivych narodnich program@ clenskych zemi SHE. Metodicky material ukazuje,
jakym zplsobem jsou zakladni hodnoty a pilife SHE zakomponovany do principl a
zasad programu Skola podporujici zdravi v CR, a to jak v zékladnich, tak ve

strednich Skolach.

Ucastnici se sezndmi s tim, jak se konkrétné odrazi hodnoty a pilite SHE v principech
a zasadach narodniho programu. Soucasti prispévku je také ukazka manualu
vytvoreného SHE pro podporu zdravého stravovani a pohybu ve Skole spolu
s evaluacnimi nastroji pro zhodnoceni pfistupu Skoly ke zdravému stravovani a

pohybu a také indikatory arovné skoly v této oblasti.

Souhlasim s tim, aby moje materidly v CCV] Pardubice o.p.s. byly pouzivany jako

studijni materialy pro dalsi zajemce.

V Pardubicich dne 25. 2. 2013

Mgr. Marcela Krunclova
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1. SHE — Schools for Health in Europe

Narodni sit’ Skol podporujicich zdravi v CR je soucasti evropské sité SHE, kterd
ma 43 dlend. Koordinuje ji NIGZ - Nationaal Instituut voor
Gezondheidsbevordering en Ziektepreventie (Holandsko)

Pristup SHE k podpore zdravi ve Skole je zalozen na 5 zakladnich hodnotach a
pilifich.

SHE — zakladni hodnoty

Rovnost (equity) — Skoly podporuijici zdravi (dale jen SPZ) zajistuji rovny
pristup ke vzdélani a zdravi pro vSechny. To ma v dlouhodobém horizontu
vyznamny dopad na snizovani nerovnosti ve zdravi a na zlepSeni kvality a
dostupnosti celoZivotniho uceni.

Udrzitelnost (sustainability) — SPZ uznavaji, ze zdravi, vzdélavani a rozvoj
jsou Uzce propojené. Podporuji a vyvijeji odpovédny a pozitivni pohled zak{ na
jejich budouci roli ve spolecnosti.

Aktivity jsou systematicky implementovany pro dlouhodobé obdobi. Vysledky
se nejCastéji objevuji ve strednédobém nebo dlouhodobém horizontu.

Inkluze (inclusion) — SPZ oslavuji rozmanitost. Skoly jsou komunitou, kde
vSichni citi vzajemnou dlivéru a respekt.

Posileni (empowerment) — SPZ umoznuji zaklm, zaméstnanclm skoly a
vSéem clentim Skolni komunity, aby se mohli aktivné podilet na stanoveni cilli
v podpore zdravi, na pfijimani opatfeni k jejich dosazeni.

Demokracie (democracy) — Skoly podporujici zdravi jsou zaloZzeny na
demokratickych hodnotach.

SHE - pilire

Celoskolni koncepce zdravi — V SPZ je jasna souvislost mezi $kolni
koncepci a postupy v nasledujicich oblastech. Tato koncepce je uznavana a
pochopena vSemi Ucastniky zivota Skoly.
Koncepce zahrnuje tyto oblasti:

- participativni a akcéné orientovany pristup k vychové ke zdravi ve

Skolnim vzdélavacim programu

- vzit v ivahu zakovo vlastni pojeti zdravi a pohody

- rozvoj ,zdravé" skolni koncepce

- rozvoj fyzického a socidlniho prostiedi Skoly

- rozvoj zivotnich kompetenci

- vytvaret uc¢inné vazby na rodiny a obec

- UCinnéjSi vyuZzivani zdravotnickych sluzeb
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. Udast (participace) — Pocit sounaleZitosti je podporen participaci a
smysluplnym zapojenim zak{, zaméstnancl a rodi¢l, coz je predpokladem
ucinnosti Skolnich aktivit podporujicich zdravi.

« Kvalita skoly — SPZ podporuji lepsi procesy vyuky a uceni. Zdravéjsi zaci se
lépe uci, zdravéjsi ucitelé Iépe pracuji @ maji vétsi uspokojeni z prace. Hlavnim
Ukolem 8kol je maximalizovat Skolni vysledky. SPZ podporuji $koly
v dosahovani jejich vzdélavacich a socialnich cilG.

- Zaznam, diikaz — SHE cerpa informace ze stavajicich i novych vyzkumdi
zamérenych na efektivni prFistupy a praxi Skol, a to jednak v oblasti
zdravotnich témat (napf. duSevni zdravi, stravovani, uzivani navykovych
latek), jednak v oblasti celoskolnich pfistupl, koncepci.

. Skola a komunita — Skoly podporuji spolupraci mezi Skolou a &irsi
komunitou. Jsou aktivni v posilovani zdravotni gramotnosti.

2. Principy a zasady programu SPZ v CR

Zakladni hodnoty a p|||re SHE ma]| jednotlivé cClenské zemé rozpracovany ve
vlastnich metodikéch. V CR je pro ZS k dispozici manudl Program podpory zdravi
ve skole (Havlinova, Kopriva, Mayer, Vildova Eds.,Praha: Portal 2006)

Integrujici principy cinnosti skoly podporujici zdravi

- Respekt k prirozenym potrebam jednotlivce v celku spolecnosti a svéta
- Rozvijeni komunikace a spoluprace

Zasady zakladni a stredni Skoly podporujici zdravi

Pohoda prostredi (1. pilif)

- pohoda vécného prostredi - hygienicky nezavadné, bezpecné, funkcni, ucelné,
podnétné, zabydlené, estetické, dostupné

- pohoda sociadlniho prostredi - vSechny skupiny ve Skole se pojimaji jako
rovnocenni partnefi; projevy uznani, Ucasti, empatie, otevrenosti, vstricnosti,
spoluprace, pomoci

- pohoda organizacniho prostredi - tfi slozky: rezim dne, zdrava vyziva, aktivni
pohyb

Zdravé uceni (2. pilif)
- smysluplnost - propojenost se skuteénym Zzivotem, prakticka vyuzitelnost,
osvojovani dovednosti, autentické uceni, prozitkové uceni
- moznost vybéru, pfiméfenost - moznost vybéru v obsahu uciva, ve zplsobech
osvojeni, umoznéni individualizace uciva, nabidka volitelnych a nepovinnych
predmétd odpovida zajmOm ZakQd, vyvazenost rozumové, citové a socialni
slozky vyuky a vychovy
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- spolulcast a spoluprace - vytvareni organizacnich a materialnich podminek pro
rozvoj komunikace a spoluprace ve tfidé, kooperativni uceni

- motivujici hodnoceni - poskytovani vécné zpétné vazby v prlbéhu vyuky,
vytvareni nesoutézivého prostredi, slovni hodnoceni, nepodminéna Ucta a
uznani

Otevrené partnerstvi (3. pilif) - vSechny  skupiny osob uvnitf Skoly jsou
rovnocenné; uznavani individualnich a skupinovych prav a povinnosti na vsech
Urovnich véku a postaveni; vytvareni podminek pro spolupraci mezi svymi partnery a
pro rozSirovani jejich okruhu mimo skolu

- Skola - model demokratického spoleCenstvi

- Skola - kulturni a vzdélavaci stredisko

3. Metodicky material SHE

Pro $koly v siti SPZ v CR byl prelozen manuél Celoskolni koncepce v oblasti
zdravého stravovani a pohybu.

,Dobra celoskolni koncepce ma mit tyto vlastnosti:

a) zahrnuje vSechny aspekty zivota Skoly

B) odrazi vizi a hodnoty, které Skoly vyznava

v) je zaloZzend na konkrétnich postupech a na jeji tvorbé se podileji vSichni
zUcastnéni — Zaci/studenti, rodice apod.

8) odrazi mistni potreby, priority a specifika

) je vnimana jako soucast dlouhodobého procesu"

Manual tvori tyto Casti:

- podrobny metodicky postup ,Jak vytvorit celoskolni koncepci v oblasti
zdravého stravovani a pohybu?", ktery tvorbu koncepce rozpracovava do 5
fazi:

Faze 1: Pfiprava scény

Faze 2: Analyza stavajici koncepce a postupl

Faze 3: Tvorba a psani celoskolni koncepce

Faze 4: Sireni a realizace celoskolni koncepce

Faze 5: Sledovani, evaluace a uceni

- priklad zahrani¢ni praxe (Kilpatrick School — Skotsko)

- evaluacni nastroje:
1. Nastroj rychlého hodnoceni (je uZiteCcnou pomlckou ve fazi vytvareni
koncepce - faze 2) — obsahuje soubor otazek rozdélenych do sedmi oblasti,
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které odrazeji pristup Skoly ke zdravému stravovani a fyzické aktivité. Je
navrzen pruzné tak, aby k nému pracovni skupiny mohly pridavat doplnujici
otazky podle konkrétnich potieb své Skoly.

2. Indikatory urovné skoly - indikatory urovné skoly Ize vyuzit pri analyze
stavajicich postupl ve fazi planovani, ale také pfi monitorovani a evaluaci
probihajiciho procesu zavadéni nové celoskolni koncepce. Byly vytvoreny
s cilem pomoci Skolam pfi psani a dolad'ovani jednotlivych soucasti jejich
koncepce. Lze je vyuzit jako voditko k tomu, co je tfeba do koncepce pridat,
takze se doporucuje, aby pracovni skupina porovnala sv{j nacrt koncepce
s témito indikatory ve fazi revize (soucast Faze 3)



